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o Los destinatarios de este documento no deberan considerar la informacion contenida
AV'I S O Le a l en el mismo como una excluyente respecto del ejercicio de su propio juicio en relacion
g con cualquier actividad de inversion. La idoneidad y conveniencia de cada inversion en

los valores emitidos por la Emisora debera evaluarse independientemente por cada

persona, en el entendido, sin embargo, que se recomienda que dicha persona obtenga
asesoria juridica, fiscal, contable y financiera, antes de llevar a cabo dicha inversion.

La informacion contenida en esta presentacion ha sido elaborada , )
por GRUPO HYC, S.A. DE CV. (la “Emisora”) (nicamente para los Toda la informacion y cifras contenidas en el presente son estimados y estan sujetos a

cambios sin notificacion previa. La Emisora no asume responsabilidad alguna por cual
quier dano o perjuicio derivado deluso de toda o parte de la informacion y cifras con
tenidas en la presente presentacion.Esta presentacion incluye proyecciones y declara
ciones a futuro, que incluyen estimaciones sobre el rendimiento financiero y operativo
de la Emisora.

fines senalados en la misma.

Esta presentacion no contiene, ni pretende contener, toda la
informacion necesaria para tomar cualquier decision de in -
version relacionada con la Emisora y/o con cualesquiera de
los valores que ésta emita. Tampoco se debe confiar plena -
mente en la informacion contenida en la presente para tomar
decisiones relacionadas con cualquier contrato, compromiso

o decision de inversion. No se puede garantizar la exactitud,
contenido completo y confiabilidad de dicha informacion.
Asimismo, la presentacion ha sido preparada con el Unico
proposito de informary no podra ser considerada, ni consti -
tuye, una oferta, invitacion o recomendacion para adquirir,
vender o suscribir cualquier valor en cualquier jurisdiccion;
igualmente, la informacion contenida en la presente no
debera considerarse como suficiente para llevar a cabo
actividades de inversion.

Tales proyecciones y declaraciones a futuro se basan en ciertas suposiciones y expec
tativas actuales sobre eventos futuros y tendencias que pueden afectar a los negocios
de la Emisora y no deben ser considerados como hechos que efectivamente ocurriran.
Tampoco son garantias del rendimiento futuro de la Emisora. Se advierte a los inver
sores que dichas proyecciones y declaraciones a futuro estan sujetos a riesgos, incerti
dumbres, contingencias y otros factores desconocidos, muchos de los cuales estan
fuera del control de la Emisora. Estos y otros factores pueden afectar negativamente las
estimaciones y presupuestos en los que se basan estas proyecciones y declaraciones a
futuro. Las proyecciones y declaraciones a futuro se refieren solo a la fecha en la que
éstas se hacen.

La Emisora renuncia expresamente a cualquier obligacion o compromiso de actualizar
o revisar cualquier proyeccion o declaracion a futuro, ya sea como resultado del sur

gimiento de nueva informacion, eventos futuros o por cualquier otro motivo.Los audi
tores independientes de la Emisora no han examinado nitampoco compilado esta pre
sentacion y no ofrecen garantia alguna con respecto a cualquier informacion incluida
en el presente documento. Como resultado de los riesgos e incertidumbres descritos
anteriormente, no podrian actualizarse los hechos y circunstancias futuros analizados
en esta presentacion.La informacion incluida en esta presentacion no puede serrepro
ducida, redistribuida, transmitida, o divulgada de otra forma, directa o indirectamente, a
cualquier otra persona o publicada, en su totalidad o en parte, para cualquier otro fin o
en cualquier otra circunstancia sin el consentimiento previo y por escrito de la Emisora.
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Contamos

Anos de

con Experiencia

‘ Grupo Hycsa es una empresa constructora 100% Mexicana

Grupo Hycsa, empresa lider en construccion en Meéxico y
Ameérica Latina con mas de 28 Anos de Experiencia.

Somos una empresa 100% mexicana, orgullosa de nuestros
origenes y comprometida con la excelencia en cada proyecto.

Nuestro enfoque es claro: disefo innovador y ejecucion impecable
en proyectos de infraestructura clave, incluyendo carreteras, obras
maritimas, aeroportuarias, asi como edificaciones de alto impacto,
tanto horizontales como verticales.

En Grupo Hycsa, nos adaptamos a diversas modalidades de
contratacion, incluyendo licitaciones publicas, asociaciones
publico-privadas y concesiones, garantizando soluciones
personalizadas y efectivas para cada desafio.

Nuestra solida trayectoria financiera refleja nuestro compromiso
con la rentabilidad y la eficiencia, enfocandonos en sectores
estratégicos que impulsan el progreso.

Grupo Hycsa, construyendo retos.
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Consejo de Administracion

Nombre Puesto Tipo de Consejero Anos en la Empresa
Luis Enrique Embriz Cruz Presidente Propietario 28
Alejandro Feliciano Calzada Prats Vicepresidente Propietario 28

Ramoén A. Casanova Hernandez Secretario y Tesorero Relacionado 6

Carlos Vargas Castolo Consejero Relacionado 1

Flor Unda Carbot Consejero Independiente Independiente 4

Carlos Ibanhez Estens Consejero Independiente Independiente 5

Alexis Hernandez Almanza Comisario Deloitte 7

Daniela Cruz Dominguez Prosecretario Director Corporativo Juridico 4

Comite Auditoria
Nombre Puesto Anos en la Empresa
Ramon Alfonso Casanova Hernandez Director General de Operaciones, Administracion y Finanzas 6
Alberto Parera Labrandero Director Corporativo de Contraloria Técnica 8
Enrique Garcia Bada Mena Director Servicios Generales y Auditoria Administrativa 5
Daniela Cruz Dominguez Director Corporativo de Juridico 4
Edith Montserrat Rodriguez Salazar Gerente de Cumplimiento

El cuerpo directivo de Grupo HYCSA cuenta en su conjunto con una experiencia acumulada promedio de 20 afos en el
sector de la construccion y/o infraestructura, tanto a nivel nacional como internacional.



Gobierno

Desde 2019, Grupo HYCSA ha consolidado su Gobierno Corporativo con el apoyo de Deloitte como asesor
especializado. Estas acciones denotan nuestro compromiso con la gestion excepcional y la integridad en todas

nuestras operaciones.

La inclusion de dos consejeros independientes en nuestra estructura de gobierno es un reflejo de nuestro esfuerzo
por mantener una vision objetiva y diversa en la toma de decisiones. Nuestro Consejo de Administracidn ha recibido
el reconocimiento por 50/50 WOMEN ON BOARDS y WOMEN CORPORATE DIRECTORS como una de las empresas

con mayor representacion de Consejeras Independientes en su Consejo de Administracion.

Adicionalmente, la reciente incorporacion de un Director Corporativo de Sostenibilidad quién tambiéen fungira como
Consejero Relacionado marca un hito en nuestra trayectoria, reafirmando nuestro compromiso con practicas
empresariales sostenibles y responsables. Este papel clave no solo destaca nuestra orientacion hacia la sostenibilidad,
sino que tambiéen refuerza nuestro compromiso ético y con responsabilidad corporativa.




Sostenibilidad

En nuestra vision de una Estrategia de Sostenibilidad Integral, estamos comprometidos con el
diseio e implementacion de politicas y programas que reflejen nuestros valores y objetivos
corporativos. Estos incluyen el disefio e implementacion de la siguientes politicas vy
programas:

« Politica de Responsabilidad Social Corporativa

« Politica Ambiental Corporativa.

« Programa para Reducir el Impacto Ambiental y Promover la Sostenibilidad.
 Programa de Reduccion de Huella de Carbono.

« Politica de No Discriminacidon y Promocion de la Diversidad e Inclusion

e —

« Politica de Proteccion de los Derechos Humanos.

Con estas directrices, Grupo HYCSA reafirma su compromiso con el desarrollo sostenible y la
responsabilidad social como ejes fundamentales de nuestra estrategia corporativa.
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Ingresos por

Nuestros ingresos responden y se registran contablemente en cinco diferentes lineas de negocio:

CONSTRUCCION

Linea de negocios de mayor relevancia,
refleja ingresos relativos a actividades de:
construccion, modernizacion, rehabilitacion,
ingenieria, equipamiento y mantenimiento
de los diferentes proyectos de HYCSA en
cualquiera de sus modalidades incluyendo a
las concesiones

VENTA DE MATERIALES

Ingresos derivados de ventas por
extraccion, trituracion, producciéon y comer-
cializacion de materiales pétreos, materia
prima critica para proceso de encarpetado
que garantizan el cumplimiento de calidad
en el material utilizado para las obras de
Grupo Hycsa y/o de terceros.

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA

Ingresos por arrendamiento de una gama
amplia de equipos de la industria de
construccion a través de un parque de 349
equipos, incluyendo equipo de dragado y
equipo de construccion de vias terrestres.

PARTICIPACION EN ASOCIADAS

Ingresos provenientes del reconocimiento
de la participacion en los resultados de los
SPVs con las subsidiarias constructoras

o’

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Ingresos relativos a servicios logisticos de
los proyectos en construccion y reha-

&



Estrategia

A partir de 2015 Grupo Hycsa inicid0 un proceso estrategico de analisis de oportunidades de negocio en el
sector de la construccion e infraestructura en los mercados internacionales con enfoque en Ameérica Latina,
ubicando mercados con dinamicas demograficas y de crecimiento economico que representaran alternativas
atractivas de crecimiento fuera del pais.

()

-
FOMILENIO I

Pais Destino

Aquellos que ofrecen mayor seguridad de inversion, con riesgos acotados y
mitigables, con oportunidades en infraestructura carretera e hidraulica,
ademas de existir las condiciones politicas y economicas adecuadas.

Colombia.

Pais Oportunidad

Paises cuyos riesgos politicos y econOmicos se encuentran latentes, sin embargo,
cuentan con atractivos proyectos de infraestructura bajo el auspicio y promocion
de organismos multilaterales que se estructuran, desarrollan y construyen bajo
programas de garantias de dichas instituciones, lo que reduce considerablemente
el “Riesgo Pais”.

Bolivia, Nicaragua, El Salvador, Panama, Uruguay y Paraguay.

Bancao

ot Ml Centroamericanc de BID
BANCO DE DESARROLLO F Al Integracién
Econdmica Sarl\:;:c Intelﬁlmericano

D - BANCO MUNDIAL
E AMERICA LATINA BCIE S AN | nios assiatsimia,



Backlog (Obra Contratada)

Y con ello, la estrategia ha producido un Back-Log robusto, con un valor al 20 2024 de $34,616 millones de
pesos y que tiene pendientes de ejecutar $25,810 millones.

Backlog
Miles

3.95%

GOB EDO SINALOA
Schlumberger
MINSAL/BID
Halliburton

AAKASH

CONAGUA

@ Nacional Internacional

RCO/ABERTIS
ABC/BID

SICT

GOB EDO ZACATECAS
ALEATICA

PEP #2

GOB. EDO. TAMAULIPAS *1

Lo
=

52,000,000 54,000,000 56,000,000 58,000,000 510,000,000 512,000,000

*1 Corresponde a una concesion carretera a 27.5 anos con garanEia de participaciones federales. El monto incluye construccion y mantenimiento
*2 Incluye 29 distintos proyectos
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Carretera de altas especifica -
ciones “Mante-Ocampo-Tula”
Estado de Tamaulipas

Bolivia: Rehabilitacion de la carretera
la Angostura - Comarapa. Tramo |ll:
Mairana - Bermejo

BT )
3 f‘;u' dd

Colombia: Troncal del M agdalena,

tramo puerto Araujo - San Alberto
en el departamento de Santander

Contrato plurianual conservacion
del tramo carretero Coatzacoalcos
- Villahermosa

Construccion puente “La
Unidad” (Isla del Carmen a Isla
Aguada) Estado de Campeche

Construccion del Centro de
Convenciones San Jose Chiapa

Bolivia: Carretera KM 25 - Tarata
- Anzaldo - Rio Caine

Rehabilitacion pista autodromo

Hermanos Rodriguez CDMX COnStruyendO Retos



Obras Emblematicas

A continuacion, destacamos los proyectos mas representativos bajo la modalidad APP y Concesiones,

algunos de los cuales han sido enajenados por Grupo Hycsa:

Tipo

Contrato plurianual de
prestacion de servicios

Mantenimiento y rehabilitacion

Contrato plurianual de prestacion
de servicios

Concesion para construir, operar,
explotar, conservar y mantener

Tramo Carretero

Coatzacoalcos-Villahermosa

Atlacomulco-Maravatio

Campeche-Merida

Mante-Ocampo-Tula

Longitud (km)

210

130

413

100

Plazo

10 anos

5 anos

10 anos

30 anos




Obras

Proyecto

Construccion de puente vehicular “La unidad”

Caminos de acceso a la Planta Audi de la zona industrial de
San José

Distribuidor vial en el cruce del Boulevard Miguel Hidalgo
con Boulevard Mil Cumbres en Reynosa, Tamaulipas

Distribuidor vial Benito Juarez 3ra Etapa (Clouthier) de la Via
Rapida Bicentenario en Guanajuato

Construccion del nuevo puente vehicular en Avenida
Gobernadores

Rehabilitacion estructural del pavimento con concreto
hidraulico en la autopista México-Puebla

Pista Formula 1 en el Autédromo Hermanos Rodriguez

Entidad contratante

Poder Ejecutivo del Estado de Campeche

Gobierno del Estado de Puebla

Gobierno del Estado de Tamaulipas

SCIT

Gobierno del Estado de Campeche

BANOBRAS

Privado



Obras

Proyecto

Desazolve de canal interior en la Laguna Corralero, Municipio
de Santiago Pinotepa Nacional, Oaxaca

Construccion de la 3era linea de conduccion, sistema
Cutzamala, Estado de México

Construccion carretera km 25-Tarata-Anzaldo-Rio Caine con
una longitud de 70 km, en la Ciudad de Cochabamba, Bolivia

Multiple de Descarga

Carretera Barranca Larga-Ventanilla

Continuacion de la construccion, mejoramiento, rehabilitacion,
mantencion, gestion social, predial y ambiental de la troncal del
Magdalena, Tramo Puerto Araujo-San Alberto en el Departamento
de Santander

Dragados de Matamoros (primera, sequnda y tercera etapa)

Entidad contratante

SAGARPA a través de CONAPESCA

CONAGUA

Administradora Boliviana de Carreteras

CONAGUA

BANOBRAS

INVIAS Colombia

Gobierno del Estado de Tamaulipas
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Fortalezasy Diferenciadores

Estructura funcional,

Gobierno Corporativo S
compacta y eficiente

Activos propios, disponibilidad
de maquinaria y equipo
especializado

Credibilidad

Equipo de especialistas Planeacion estratégica

w»

GRUPO
HYCSA

Integracion vertical SALEE  CDSEA Innovacion

Portafolio de proyectos Capacitacion continua e
diversificados integracion del personal

Fortaleza financiera Internacionalizacion
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Desempenoy

Nuestro plan estratégico implementado en 2017 ha traido consigo resultados tangibles

Ingresos y Margen EBITDA ajustado
(Cifras en Millones de Pesos)

58,000 15.2%
57,000 12.8%
$6,000
11.0%

55,000

000
> 57,346
o
52,000 $3,??2
<

S_

2021 2022 2023

B (ngresos Totales Margen EBITDA Ajustado

*Nuestra mejoria en rentabilidad trajo consigo un
fuerte desapalancamiento natural

Se han alcanzando niveles conservadores de
apalancamiento, ligeramente arriba de 1.0x, muy
dentro de nuestra meta de 2.75x como maximo nivel
de endeudamiento

«Crecimiento robusto en Ingresos, 95% en los

o ultimos tres afos completos (2021 vs. 2023),
T mejorando la calidad del backlog.
. | «Margen EBITDA Ajustado promedio del
ﬁ 2021 al 2Q 2024 de 13.1%

jun-24

Desempefio Margen EBITDA Ajustado,
Apalancamiento Brutoy Neto

am .
15,5
12 8% 0.96 x ) :
o \/ 13.3% 090

0.65 x



Financieras

La implementacion y seguimiento de nuestra estrategia integral iniciada en 2017 incluyo un ) 4
ejercicio importante de refinanciamiento asegurando facilidades de credito acordes a nuestro
ciclo operativo y estrategia de crecimiento.

Perfil de Vencimientos
(Millones de Pesos)

800,000
700,000
600,000 2202
500,000
152,239
400,000
300,000 571,428
200,000
376,673 162,876
100,000 124,314
86,904
41,072
Resto 2024 2025 2026 2027 adelante

Bancos/BMV B Arrendamiento

En los ultimos tres anos se llevo a cabo un refinanciamiento importante

. Extension de Plazos (Hasta 7 anos)
. Reduccion de Costos (Hasta en 54% en spread)

. Flexibilidad de Operacion de las Lineas de Crédito; migracion a lineas quirografarias
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Eventos Recientes

P R | https://pcrverum.mx
C w— & in

Comunicado de Prensa

PCR Verum Aumenta a ‘A+/M’ y “1/M’ las
Calificaciones de Grupo HYCSA

Monterrey, Nuevo Ledn (Septiembre 15, 2023)

PCR Verum aumento a ‘A+/M’y "1/M’, desde ‘A/M’ y 2/M’, las calificaciones corporativas para el largo
y corto plazo, respectivamente, de Grupo HYC, S.A. de C.V. (‘Grupo HYCSA'). Del mismo modo, fue
incrementada a “1/M’ desde 2/M’ la calificacion correspondiente a la porcion de corto plazo por hasta
Ps$300 millones de un Programa Dual de CBs de Corto y Largo Plazo con caracter revolvente por un
monto total autorizado de hasta Ps$2,000 millones o su equivalente en UDIs con vigencia de 5 afios a
partir de su fecha de autorizacion (Marzo-2021). La Perspectiva de largo plazo se mantiene ‘Estable’.

El incremento en las calificaciones corporativas de Grupo HYCSA refleja los sélidos incrementos en
sus Ingresos Operativos, asi como la consistencia en sus niveles de apalancamiento y coberturas de
pago de intereses, junto al fortalecimiento de su estructura de fondeo ahora con mayor amplitud de
lineas con bancos comerciales. Asimismo, las calificaciones contemplan la creciente posicion
competitiva del grupo, conjuntando un Back-log con proyectos cada vez de mayor escala e impacto a
nivel nacional, sin embargo, a la espera de nuevas mejoras en sus margenes y rentabilidad operativa.
Por su parte, las calificaciones incorporan la elevada concentracion del grupo en clientes
gubernamentales (incluyendo distintos 6rganos y dependencias nacionales y extranjeras), aspecto que
es visto como un riesgo inherente en el sector en el cual se desempena, aunado a una serie de
condiciones que a consideracion de PCR Verum pudieran afectar en mayor magnitud al desarrollo
infraestructura en México.

Solidos Incrementos en Ingresos Operativos. En 2022, Grupo HYCSA registré un importante
crecimiento del 40.1% en sus ingresos, con un monto acumulado de Ps$5,284 millones. Continuando
con el buen dinamismo, en el 1S23 observé una nueva alza del 12.6% vs. 1S22, con un monto de
Ps$3,622 millones. Al 2T23, el Back-log de la compaiiia se conformaba por 54 proyectos y un monto
pendiente por ejecutar de Ps$15,289 millones, del cual el 66.2% correspondia a concesiones de vias
terrestres. En anadido, el pasado 30 de agosto, fue comunicada la adjudicacion de un nuevo contrato
por Ps$4 620.7 millones a ejecutarse en un periodo de ~2 afos. Se estima que el grupo mantenga la
dinamica reciente, con el respaldo un amplio volumen contratos en Back-log que de momento
representan 3.5 afos de sus Ingresos Operativos considerando los UDM al 2723, nivel adecuado en
vista de eventuales presiones en el entorno derivadas del préximo periodo electoral. Es de sefalar
que, recientemente ha trabajado en proyectos a plazos cortos, los cuales marcan una reincidencia de
los principales clientes en el sector hacia la compainiia.

Consistencia en Apalancamiento y Cobertura de Pago de Intereses. Al 2723, la Deuda Total de
Grupo HYCSA ascendi6 a Ps$1,057 millones (+19.1% en los UDM), con una razén de Deuda Neta a
EBITDA UDM que se ubico en 1.3x, ligeramente por encima del nivel de 0.8x registrado al 2722
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Rating
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A NRSRO Rating*

Calificacion

Grupo HYCSA LP HR A+
Grupo HYCSA CP HR2

Perspectiva Estable

Evolucion de ka Calificacion Crediticia

L LI WA MRAS ) 2
an »u un
Voo W8 Rawgn

Contactos

Jesus Pineda

Asociado de Corporativos

Heinz Cederborg

Director de Corporativos / ABS
heinz.cederborg@hrratings.com
Estephany De Los Cobos

Analista de Corporatives
estephany.deloscobos@hrratings.com

Grupo HYCSA HR A+

Grupo HYC, S.A. de C.V. HR2

Corporativos
29 de septiembre de 2023

HR Ratings reviso al alza la calificacion de HR A a HR A+ para Grupo
HYCSA manteniendo la Perspectiva Estable. Asimismo, ratificé la
calificacion de HR2 para Grupo HYCSA

La revision al alza de la calificacion de Grupo HYC se basa en la mejora de los niveles de
DSCR, los cuales mostrarian un promedio de 1.8 veces (x) en los ultimos doce meses
(UDM) al segundo trimestre de 2024 (2T24) a los UDM del 2T26. A su vez, este
crecimiento serfa resultado de la ejecucion de proyectos que se encuentran en el backlog
de la Empresa, los cuales apoyaran con una mayor generacion de Flujo Libre de Efectivo
(FLE) y permitirfan compensar de mejor manera los requerimientos de capital de trabajo
asociados al aumento de los ingresos por construccion. Durante los UDM al 2723, la
Empresa mostro un crecimiento en sus requerimientos de capital de trabajo principaimente
por el inicio de construccion del proyecto Mante-Ocampo-Tula, asl como por un mayor
desembolso de pagos anticipados a subcontratistas. Dentro de nuestras proyecciones
también consideramos la colocacion de deuda por P$500 millones (m), cuyos recursos
apoyarfan parcialmente al financiamiento de los requerimientos de capital de trabajo. A
partir del aumento de FLE y los niveles de deuda estimados, proyectamos que la Empresa
serfa capaz de mantener niveles de DSCR con caja por arriba de 1.0x y anos de pago por
debajo de 1.5 anos de los UDM al 2T24 a los UDM del 2T26.

Resultados y Supuestos: Metricas de Calficacion

UOM Escenano Base UOM al Escenano Estrés UDM al Peso Ponderado  Estrés vs.
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Desempeno Historico / Comparativo vs. Proyecciones

« Crecimiento en ingresos. Grupo HYC reqistro un crecimiento en ingresos de 1.8% y
alcanzo P$5,607md durante los UDM al 2T23, comparado con (vs.) P$5,507m al
mismo periodo un ano antes y P$4,511m en nuestro escenario base. Lo anterior se
genero principaimente por el incremento en los ingresos por construccion tras el
arranque del proyecto Mante-Ocampo-Tula.

» FLE negativo. La Empresa registro un FLE de -P$373m al 2723 UDM vs. -P$147m al
2T22 UDM y Ps$391m en el escenario base. Esta disminucion fue resultado del
crecimiento en cuentas por cobrar tras el aumento de los ingresos por construccion y
el crecimiento de los pagos anticipados.
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Comunicado de Prensa

PCR Verum Afirma Calificaciones de
‘A+/M’ y “1/M’° de Grupo HYCSA; Revisa
Perspectiva a ‘Positiva’

Monterrey, Nuevo Ledn (Septiembre 10, 2024)

PCR Verum ratificé las calificaciones corporativas de ‘A+/M’ y “1/M’, para el largo y corto plazo,
respectivamente, de Grupo HYC, S.A. de C.V. (‘Grupo HYCSA'). Igualmente, fueron ratificadas las
calificaciones de 'AA/M' correspondiente da la emisién de CBs de Largo Plazo con clave 'HYCSA 24"y
de “1/M’ para la porcion de corto plazo por hasta Ps$300 millones de un Programa Dual de CBs con
caracter revolvente por hasta Ps$2,000 millones o su equivalente en UDIs con vigencia de 5 afios a
partir de su fecha de autorizacién (Marzo-2021). En tanto la Perspectiva para la calificacién de largo
plazo y la emision ‘HYCSA 24’ fue modificada a ‘Positiva’ desde ‘Estable’.

La mejora a ‘Positiva’ en la Perspectiva de Largo Plazo obedece al sélido crecimiento observado en el
Back-log de Grupo HYCSA, reflejo principalmente de su fortalecida posicién competitiva; estimando
con base en ello que sus ingresos acumulados al cierre del ejercicio alcancen de nueva cuenta una
importante alza que le facilite sostener el buen dinamismo en su rentabilidad. En afiadido, se
contempla la consistencia en los niveles de apalancamiento y coberturas de pago de intereses del
grupo, asi como el importante robustecimiento de su estructura de fondeo. Por otra parie, se incorpora
su elevada concentracion en clientes gubernamentales, aspecto que puede ser visto como un riesgo
inherente en el sector en el cual se desempefia; aunado a la persistencia de factores que a
consideracion de PCR Verum pudieran afectar desarrollo infraestructura en México.

La calificacion de 'HYCSA 24’ a la vez refleja el beneficio brindado por la garantia parcial otorgada por
Bancomext (Banco Nacional de Comercio Exterior, S.N.C.) equivalente al 33% de su monto de
principal insoluto, sin exceder Ps$165 millones.

Perspectiva ‘Positiva’

Alzas en las calificaciones ocurririan en la medida que Grupo HYCSA materialice el fuerte crecimiento
previsio para su generacion de ingresos, acompafiado de cierta mejora en su rentabilidad, estabilidad
en sus niveles de apalancamiento y una posicién de liquidez acorde a su previsto volumen de
operaciones. Por el contrario, las calificaciones se ajustarian a la baja ante un incremento relevante y
sostenido en su apalancamiento (>3x Deuda Neta a EBITDA), o bien, por afectaciones significativas
en su rentabilidad y/o flujo de efectivo debido a retrasos en la cobranza, entre otros factores.

Solido Crecimiento en el Back-log. La compafiia exhibe un sdlido avance en su posicion
competitiva, con una creciente participacion en proyectos cada vez de mayor tamario. Al 1T24, su

1 1/4



	Diapositiva 1: Presentación  Corporativa
	Diapositiva 2: Aviso Legal
	Diapositiva 3: ÍNDICE
	Diapositiva 4: 01. Grupo HYCSA
	Diapositiva 5: Contamos
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7: 02. Gobierno Corporativo
	Diapositiva 8: Consejo de Administración
	Diapositiva 9: Gobierno Corporativo
	Diapositiva 10: Sostenibilidad Integral
	Diapositiva 11: 03. Modelo de Negocio
	Diapositiva 12: Ingresos por Línea de Negocios
	Diapositiva 13: Estrategia Internacional
	Diapositiva 14: Backlog (Obra Contratada)
	Diapositiva 15: 04.
	Diapositiva 16: Obras Emblematicas
	Diapositiva 17: Obras Emblematicas
	Diapositiva 18: Obras Emblematicas
	Diapositiva 19: Obras Emblematicas
	Diapositiva 20: 05. Fortalezas y diferenciadores
	Diapositiva 21: Fortalezas y Diferenciadores
	Diapositiva 22: 06. Desempeño Financiero
	Diapositiva 23: Desempeño y Financiero
	Diapositiva 24: Obligaciones Financieras
	Diapositiva 25: 07. Eventos Recientes
	Diapositiva 26: Eventos Recientes
	Diapositiva 27

